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1. SCOPUL PROCEDURII
Stabilirea modului de selectie a persoanelor si a componentei grupurilor de lucru
avand ca obiectiv elaborarea curriculumului pentru disciplinele /domeniile de studiu si
respectiv. modulele de pregatire obligatorii din invatamantul preuniversitar, numite in

continuare GLC.

N.B. In conformitate cu art.8, al. (3) din Metodologia privind elaborarea si aprobarea
curriculumului scolar - planuri-cadru de invatdmant si programe scolare, aprobata prin
OMEN nr. 3593/18.06.2014, inspectorii generali din MENCS, reprezentantii ISE si ai CNEE,
precum si, dupa caz, ai CNDIPT, sunt membri de drept in grupurile de lucru si nu fac obiectul

procedurii de selectie.

Coordonarea activitatilor GLC, atat in etapa de selectie, cat si in etapa de elaborare a

materialelor, revine reprezentantilor ministerului educatiei, ai ISE si, dupa caz, ai CNDIPT.

Domeniul de aplicare a procedurii: selectia membrilor GLC

1.1. Criteriile de selectie a membrilor GLC

1.1.1. Portofoliul profesional al candidatului care cuprinde curriculumul vitae in
format Europass, insotit de documente doveditoare (copii ale diplomelor de studii, grade
didactice si alte documente justificative relevante pentru criteriile / subcriteriile de selectie)

semnate si scanate individual (fisiere .pdf, alb — negru, dimensiune max. 2,5 MB / document);

1.1.2 Un proiect inovativ de programa scolara, pentru un curs obligatoriu la nivelul
disciplinei / CDS, realizat schematic, pentru un singur an de studiu, care include
competentele specifice si continuturile asociate acestora, in raport cu numarul de ore propus
spre alocare pe o tematicd adecvatd specificului disciplinei / domeniului de pregatire /
nivelului de invatdmant pentru care se organizeaza selectia membrilor GLC (maximum 2

pagini sau 900 de cuvinte, semnat si scanat), in format .pdf, alb — negru, max. 2,5MB.

In situatia egalititii de punctaje ale candidatilor, rezultati in urma evaludrii
portofoliilor profesionale, criteriile de departajare sunt urmatoarele:

a) punctajul obtinut la criteriul 5a din Fisa de evaluare.

b) punctajul obtinut la criteriul 5b din Fisa de evaluare.

Punctajul final este rezultat ca insumare a punctajelor acordate pentru fiecare
subcriteriu din Fisa de evaluare.

Completarea fisei de evaluare presupune si autoevaluare. Punctajul acordat prin
autoevaluare nu intra in calculul punctajului final acordat, avand numai caracter orientativ

pentru evaluator.

1.2. Selectia are ca obiectiv stabilirea componentei grupurilor de lucru, corespunzatoare
disciplinelor / domeniilor, formate din cadre didactice de specialitate din invatamantul

preuniversitar care detin minim gradul didactic II si cadre didactice de specialitate din



invdtamantul universitar. Numarul de membri ai unui GLC se stabileste potrivit ciclului de
invatamant — gimnazial / liceal - In concordanta cu specificul disciplinei / domeniului
(disciplind care se studiaza un an scolar / pe parcursul tuturor anilor scolari ai unui ciclu de
invatdmant / disciplind specifica invatamantului in limbile minoritatilor nationale etc.),

conform anexelor 3 si 5 ale prezentei proceduri.

Pentru stabilirea numarului de membri ai GLC, se vor aplica prevederile art.8, al.(3)
din Metodologia privind elaborarea si aprobarea curriculumului gcolar - planuri-cadru de
invdtamant si programe scolare, aprobata prin OMEN nr. 3593/18.06.2014.

N.B. Numarul maxim de cadre didactice din invatdamantul superior, pentru fiecare GLC, nu

poate depdasi numarul maxim de cadre didactice din invatamantul preuniversitar / GLC.

1.3. Selectia membrilor GLC se realizeaza In contextul necesitatii respectarii urmatoarelor
criterii:

a) competentd profesionald;

b) experienta In domeniul proiectarii curriculare;

c) experientd in domeniul analizei si evaluarii curriculare;

d) experienta in domeniul elaborarii de itemi pentru concursuri si examene nationale

si internationale;

e) caracter inovativ al proiectului elaborat.
N.B. Pe tot parcursul desfasurarii activitdtilor GLC, membrii acestora vor pastra
confidentialitatea cu privire la materialele elaborate, in acest sens, semnand o declaratie pe

propria raspundere.

Portofoliul profesional al candidatilor este evaluat pe baza criteriilor a) — e), prezentate mai sus,
detalierea acestora, pe subcriterii insotite de punctaje, fiind prezentatd in anexa nr.1, care este parte

integrantd a prezentei proceduri.

2. DOCUMENTE DE REFERINTA APLICABILE ACTIVITATII PROCEDURALE
2.1. Legislatie primara
- art. 94 alin. (3) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificirile si completdirile

ulterioare;
2.2. Legislatie secundara

- OMEC nr. 5650/2011 privind Regulamentul de organizare si functionare a M.E.N.C.S.
- OMEN nr. 3.593/2014 pentru aprobarea Metodologiei privind elaborarea si aprobarea
curriculumului scolar - planuri-cadru de invatamant si programe scolare.

2.3. Abrevieri ale termenilor

Nr. crt. | Abrevierea Termenul abrevierii
1. MENCS$ Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice
2. DGIP Directia Generali Invatimant Preuniversitar




Nr. crt. | Abrevierea Termenul abrevierii

3. DM Directia Minoritati
UTIE Unitatea pentru Tehnologia Informatiei in Educatie
ISE Institutul de Stiinte ale Educatiei

6. CNDIPT Centr.ul National pentru Dezvoltarea Invatimantului Profesional si

Tehnic

CNEE Centrul National pentru Evaluare si Examinare
GLC Grupul de lucru pentru curriculum

3. ETAPELE CONSTITUIRII GLC

3.1 Platforma electronica pentru inscriere

3.1.1 Realizare/adaptare -de catre DPI, cu consultarea DGIP/DM si ISE

3.1.2 Pilotarea modului de functionare a platformei

3.2 Apel pentru selectia cadrelor didactice

3.2.1 Informarea publica cu privire la inscriere

3.2.2 Lansare apel

3.3 Inscrierea candidatilor

Obs. Pentru inscrierea pe platforma electronica, candidatul va completa fisa de evaluare si
va Incarca documentele justificative pentru sustinerea portofoliului profesional, respectiv
proiectul inovativ de programa scolara.

3.4 Evaluarea portofoliilor profesionale

3.4.1 Realizarea selectiei ca urmare a evaludrii portofoliilor profesionale si a proiectelor
inovative de programa scolara.

3.4.2 Intocmirea listelor cu componenta nominald a GLC de citre reprezentantii MENCS cu
competentd si atributii in domeniul / disciplina respectiv(a), ai ISE si, dupa caz, ai CNDIPT.
3.4.3 Avizarea componentei GLC de catre directorii generali / directorii DGIP/ DM si ISE.
3.4.4 Aprobarea componentei GLC de cdtre secretarul de stat pentru Invatamant
preuniversitar, respectiv de cdtre secretarul de stat pentru invatamant in limbile minoritatilor
nationale

3.4.5 Informarea publica, postarea pe site-ul MENCS a componentei GLC

NOTA: Lansarea apelului pentru selectia cadrelor didactice care vor intra in componenta

GLC se va face in 2 etape, corespunzator celor doua cicluri de invdtamant, gimnazial si liceal.

ANEXE:

Anexa 1 - Fisa de evaluare GLC

Anexa 2 — Calendarul selectiei GLC — nivel gimnazial
Anexa 3 — Structura numerica GLC — nivel gimnazial
Anexa 4 — Calendarul selectiei GLC — nivel liceal

Anexa 5 — Structura numericd GLC — nivel liceal



Anexa nr. 1 - Fisa de evaluare GLC

Punctai Punctaj Punctaj
Criterii Subcriterii )| autoevaluare final
max. . .
(orientativ)* | acordat
1.Competenta 1.1. Masterat iIn domeniu sau in
profesionali stiintele educatiei sau studii 2p
(8 puncte) echivalente
1.2. Doctorat in domeniu sau in 4
stiintele educatiei p
1.3. Cursuri de formare in domeniul
curriculumului si evaluare 2p
(minimum 120 de ore de formare)
2. Experienta in Nivel local 3p
domeniul A Nivel
proiectrii 2.1. Membru in udetean / .
curriculare grupuri de lucru de | JH9eiean p
elaborare a regional
(25 puncte) . .
curriculumului .
Nivel
(max. 18p) national / 10p
international
2.2. Membru in grupuri de lucru de
elaborare a programelor pentru
evaluari si examene nationale/
internationale, concursuri 5p
nationale/internationale si pentru
obtinerea titlurilor
stiintifice/gradelor didactice
2.3. Formator in domeniul )
proiectdrii/abilitdrii curriculare p
3. Experienta in | 3.1. Membru in comisia nationala 5
domeniul de specialitate P
anahzvelo ?1 3.2. Membru/expert in echipele de
evaluarii A b .
) proiect in cadrul cdrora s-au realizat 4p
curriculare o ‘. .
analize si evaluari curriculare
(12 puncte) . .
3.3. Participare la alte tipuri de
proiecte educationale de cercetare 3p

sau de inovare, cu relevanta pentru
domeniul curricular




4. Experienta in
domeniul
elaborarii de
itemi pentru

Membru in grupuri de lucru de
elaborare a itemilor, subiectelor si
baremelor la competitiile scolare -

concursuri si etapa judeteana/nationald sau de 5p
examene selectie a loturilor nationale ale
nationale si Romaniei pentru competitiile
internationale internationale
(5 puncte)
5a. Proiect 5a.1) Set de descriptori adecvat 5
inovativ de nivelului de competentd P
programa scolara | 5a.2) Set de itemi adecvat evaluarii .
- corelarea nivelului de competenta P
adecvatd a
competentelor
specifice si 5a.3) Corectitudinea continuturilor 3
continuturilor stiintifice P
propuse
(20 puncte)
5b. Proiect 5b.1) Elemente de
inovativ de interdisciplinaritate/transdisciplinar 8p
programa scolara | itate
- caracterul 5b.2) Contributia la dezvoltarea
inovativ al competentelor specifice domeniului 8p
proiectului (max | de cunoastere
30p.) 5b.3) Strategii didactice si metode
inovative de predare, asociate 14p
continuturilor
TOTAL 100 p

NOTA: Pentru cadrele didactice din invdtamantul superior, criteriul 1 este particularizat,

potrivit subcriteriilor prezentate mai jos. Celelalte criterii din fisa de evaluare raman valabile.

Criterii

Subcriterii

Punctaj
max.

Punctaj
autoevaluare
(orientativ)*

Punctaj final
acordat

1.Competenta
profesionala
(8 puncte)

Granturi /proiecte de
cercetare de interes pentru 8p
invatamantul preuniversitar

1. Se acorda doar punctaje intregi (minimum 1 p).

2. Selectia candidatilor pentru calitatea de membru in GCL se va face pe baza punctajelor

tinale obtinute, in ordine descrescdtoare, potrivit numarului de locuri stabilit de MENCS.




Anexa nr. 2 - Calendarul selectiei GLC — nivel gimnazial

Nr. | ETAPELE CONSTITUIRII RO
Activitati Termen
crt. GLC ’
. . Realizare/adaptare 17.03.2016
1 Platforma electronica
pentru inscriere Pilotarea modului de functionare a
. 4.04.2016
platformei
Informarea publica cu privire la
) . 5.04.2016
) Apel pentru selectia inscriere
cadrelor didactice
Lansare apel 5.04.2016
3 | Inscrierea candidatilor 6.04 — 4.05.2016
Realizarea selectiei 5.05 -15.05.2016
Intocmirea listei/listelor cu
componenta nominald a GLC
Avizarea componentei GLC de cdtre
Evaluarea portofoliilor directorul general al DGIP/ DM §1 ISE
4 ) ;
profesionale Aprobarea componentei GLC de 16 — 18.05.2016
catre secretarul de stat pentru o
invdtamant preuniversitar, respectiv
de catre secretarul de stat pentru
invatamant in limbile minoritatilor
nationale
Postarea pe site-ul MENCS/Facebook/
5 | Informarea publica alte canale de comunicare, a 20.05.2016

componentei GLC




Amnexa 3 — Structura numericd GLC — nivel gimnazial

ZC\Z Denumirea GLC Numczezzfiim de
1. GLC Limbea si literatura roméana

2. GLC Limba moderna engleza

3. GLC Limba moderna franceza

4. GLC Limba moderna germana

5. GLC Limba moderna rusa

6. GLC Limba moderna italiana

7. GLC Limba moderna spaniold

8. GLC Limba moderna portugheza

9. GLC Limba moderna turca

10. | GLC Limba moderna japoneza

11. | GLC Limba moderna ebraica

12. GLC Elemente de limba latina si de culturd romanica
13. | GLC Matematica

14. | GLC Fizica

15. | GLC Chimie

16. | GLC Biologie

17. GLC Educatie sociala

18. | GLC Istorie

19. | GLC Geografie

20. | GLC Religie-Cultul Baptist

21. | GLC Religie-Cultul Crestin dupa Evanghelie

22. | GLC Religie-Cultul Adventist de Ziua a Saptea

23. | GLC Religie-Cultul Evanghelic CA

24. | GLC Religie-Cultul Greco Catolic

25. | GLC Religie-Cultul Ortodox

26. | GLC Religie-Cultul Ortodox de Rit Vechi

27. | GLC Religie-Cultul Romano-Catolic de limba romana
28. | GLC Religie-Cultul Penticostal

29. | GLC Religie-Cultul Reformat si Cultul Evanghelic
30. | GLC Religie-Cultul Romano-Catolic de limba maghiara
31. | GLC Religie - Cultul Unitarian

32. | GLC Religie Islamica - Cultul Musulman

33. | GLC Educatie plastica

W
=

GLC Educatie muzicala




ZC\Z Denumirea GLC Numc:’:’ezzzzm de

35. | GLC Educatie muzicald pentru minoritatea bulgara

36. | GLC Educatie muzicald pentru minoritatea ceha

37. | GLC Educatie muzicald pentru minoritatea slovaca

38. | GLC Educatie muzicala pentru minoritatea sarba

39. | GLC Educatie muzicald pentru minoritatea germana

40. | GLC Educatie muzicald pentru minoritatea maghiara

41. | GLC Educatie muzicald pentru minoritatea rroma

42. | GLC Educatie muzicald pentru minoritatea croata

43. | GLC Educatie muzicald pentru minoritatea neogreaca

44. | GLC Educatie muzicald pentru minoritatea italiana

45. | GLC Educatie muzicala pentru minoritatea turca

46. | GLC Educatie muzicala pentru minoritatea ucraineana

47. GLC Educatie fizica si sport

48. | GLC Informatica si TIC

49. | GLC Educatie tehnologica si aplicatii practice

50. | GLC Consiliere si dezvoltare personala

51, GLC Limbea si literatura romana ca nematerna pentru invatamantul cu
predare in limbile minoritatilor nationale

52. | GLC Invatamant special — Deficiente moderate si usoare

53. | GLC Invatimant special - Deficiente severe, profunde, grave si asociate




Anexa nr. 4 - Calendarul selectiei GLC —nivel liceal

Nota

Se va completa dupa elaborarea planurilor-cadru pentru nivelul liceal.
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Anexa 5 — Structura numerica GLC — nivel liceal

Nota

Se va completa dupa elaborarea planurilor-cadru pentru nivelul liceal.
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