MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
ST CERCETARII STIHNTIFICE

Nr ) FH0/21.06.2016
ANUNT

In conformitate cu prevederile HG 1027/2014 pentru modificarea si
completarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, aprobat prin Hotédrarea Guvernului nr. 286/2011 si in baza
aprobarii Consiliului de administratie al Inspectoratului $colar ;

Inspectoratul Scolar Judetean Bacau
organizeazd concurs in data de 14 iulie 2016, ora 10 pentru ocuparea unui
post vacant de consilier juridic, S, gradul profesional IA , din categoria
personal contractual , pe perioada nedeterminatd , la compartimentul
juridic .

Probe de concurs :
- Proba scrisd in data de  14.07.2016, ora 10,00 -
- Interviu 1in data de 14.07.2016, ora 13,00

Conditiile generale:

La concursul organizat pentru ocuparea postului de consilier juridic in cadrul
compartimentului juridic pot participa persoanele care indeplinesc conditiile prevazute
de art. 3 din Hotér4rea de Guvern nr.286/2011 modificat si completat prin HG
nr.1027/2014, respectiv:

a) are cetdtenia romind si domiciliul iIn Romania;

b) cunoaste limba romén4, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sidnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd

pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare
abilitate;



f) indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice:

Studii superioare absolvite cu diploma de licents, in domeniul juridic ;
- Vechime - minim 5 ani in activitatea juridici;

Disponibilitate de lucru in program prelungit, in functie de activittile
specifice inspectoratului scolar .

Actele necesare pentru inscrierea la concurs:

a) cerere de inscriere la concurs;

b) copia si originalul actului de identitate sau orice alt document care atestd
identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copia carnetului de munca, sau, dupd caz, o adeverinta care sd ateste vechimea in
specialitatea studiilor;

d) copia si originalul certificatului de céséitorie (unde este cazul)
e) copia legalizatd a diplomei de licenta

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente
penale ,care sd-1facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberata cu
cel mult o lund anterioara deruldrii concursului, de cétre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

h) curriculum vitae;

i) recomandare de la ultimul loc de munca;

j) dosar plic

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numadrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul S&natatii.



Actele necesare pentru inscrierea la concurs vor fi prezentate in copii
legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifici pentru
conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs pani la
data 11.07.2016, ora 16,00, la sediul institutiei din str. Oituz nr. 24; relatii suplimentare
la telefon 0234 510675 ; persoana de contact ec. Dinu Agurita.

Concursul se desfisoari in trei etape succesive dupi cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere, pe baza indeplinirii conditiilor generale si
specifice de participare la concurs, se va realiza in perioada 11.07.2016 — 12.07.2016
astfel ca pana la data de 12.03.2016 , ora 16,00 se va afisa rezultatul acesteia, folosind
sintagma ,,admis” sau ,,respins”, insotitd de motivul respingerii dosarului, dupa caz;

Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de inscriere se depun in
maximum o zi lucrétoare (24 de ore) de la afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de cétre
comisia de concurs, la secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor;

Comisia de solutionare a contestatiilor va afisa rezuitatul final in termen de
maximum o zi lucrdtoare (24 de ore) de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor - 13.07.2016, ora 16,00,

b) proba scrisa si proba practica vor avea loc in 14.07.2016, ora 10,00.

- punctaj maxim 100 de puncte , punctaj minim 70 de puncte

¢) interviul va avea loc in data de 14.07.2016 ,ora 13,00 ; la aceastd proba vor
participa doar candidatii care au obtinut punctajul minim la proba scris;

- punctaj maxim 100 de puncte , punctajul minim la interviu 70 de puncte

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba
scrisd si interviu.

Rezultatele probelor de concurs - proba scrisd si interviu vor fi afisate la data de

14.07.2016 , ora 16,00 ,cu precizarea punctajului obtinut la cele doud probe , la sediul

Inspectoratului Scolar Judetean Bacdu .

Dupd afisarea rezultatelor, candidatii nemultumiti pot face contestatie, in termen de
cel mult 24 de ore de la data afigarii rezultatului.

Comunicarea rezultatelor finale se face in data de 18.07.2016.



Se considera ,,admis” la concurs, candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj
dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut
punctajul minim necesar.

Tematici concurs consilier juridic TA(S)

1. Drept civil : Persoana juridicd ;Réspunderea juridicd ; Contractul de
vanzare cumparare .

2. Drept procesual civil : Judecata in prima instantd .Apelul .Recursul.
3. Drept administrativ: Achizitiile Publice . Contenciosul Administrativ .

4. Dreptul muncii : Contractul individual de munca — incheiere , executare ,
incetare . Conflictele de muncd . Jurisdictia muncii .

5. Sistemul national de Invatdmant
6. Structura si atributiile inspectoratelor scolare

7. Conditii pentru ocuparea functiilor didactice , didactice auxiliare si
nedidactice

8. Documente gscolare . Eliberarea /anularea actelor de studii
Bibliografie concurs consilier juridic IA(S)

Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011,cu modificarile si completdrile
ulterioare ;

Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ ;
Legea nr. 62/2011 a dialogului social ;

Legea —cadru nr. 284/28.12.2010privind salarizarea unitard a personalului
platit din fonduri publice ;

Legea nr. 63/10.05.2011 privind incadrarea si salarizarea in anul 2011 a
personalului didactic §i didactic auxiliar din nvatdmant , cu modificarile si
completdrile ulterioare ;



Legea nr. 98/2016 privind achizititiile publice ;
Codul Muncii ( Legea nr. 53/2003cu modificarile si completarile ulterioare;

Codul civil . Codul de proceduri civila ;

O.M.E.C.T.S. NR. 5530/2011privind aprobarea Regulamentului —cadru de
organizare si functionare a inspectoratelor scolare ;

Legea nr. 69/2010 a responsabilitétii fiscal —bugetare , cu modificarile si
completarile ulterioare ;

Ordinul nr.400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern
/managerial, cuprinzand standardele de contros intern /managerial la
entitatile publice si pentru deyvoltarea sistemelor de control intern
/managerial, republicatd , cu modificarile si completarile ulterioare ;

Regulamentul de organizare gi functionare a unitdtilor de Invatimant
preuniversitar aprobat prin OMEN nr. 5115/2014;

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

/Inspector Scolar General ,

Prof. Theodora Sotcan




	anunt concurs consilier juridic.pdf (p.1-4)
	concurs ultima pagina.pdf (p.5)

